Convention collective des commerces de gros - CCN 3044

Grille des minima conventionnels applicable au ler octobre 2022

Pour 151,67 heures

Du niveau | échelon VI échelon 3, la grille des minima conventionnels s'apprécie mensuellement.

Du niveau VIl échelon 1 au niveau X échelon 2, la grille des minima conventionnels s'apprécie au 31
décembre en comparant le montant total des salaires bruts percus par le salarié pendant I'année avec le
minimum conventionnel annuel correspondant a son niveau et échelon.

Ce calcul s'effectue prorata temporis en cas d'arrivée ou de départ en cours d'année, d'absence(s) non assimilée
(s) a du temps de travail au sens du code du travail ou de changement de classification en cours d'année.

Minima Minima Ul men§uels
augmentés
' ) mensuels en euros annuels en euros de la garantie de froid*
niveau  échelon
1 1679,60 1746,78
I 2 1689,67 1756,85
3 1699,81 1766,99
1 1710,01 1777,19
Il 2 1720,27 1787,45
3 1730,59 1797,77
1 1740,98 1808,16
0l 2 1751,42 1818,60
3 1761,93 1829,11
1 1772,50 1839,68
v 2 1783,14 1850,32
3 1793,84 1861,02
1 1801,22 1868,40
Vv 2 1868,76 1935,94
3 1938,84 2006,02
1 2011,55 2078,73
Vi 2 2086,98 2154,16
3 2165,24 2232,42
1 27 909,84
Vi 2 29 305,34
3 30 770,60
1 35 610,82
VI 2 39171,90
3 43 089,09
1 47 398,00
IX 2 52 137,80
1 59 958,47
X 2 71 950,17

* La garantie de froid complémentaire prévue par l'accord surgelés-glaces du 5 juillet 1993 augmente le minimum
conventionnel d'un montant égal a 4% du salaire minimum du niveau | échelon 1, soit de 67,18 € pour les salariés dont
"l'activité principale s'exerce en atmosphére a température négative".
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